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FCLITIA LCCALA A MUNICIPIULUI BOTCSANI
Str. Mihail Kogalniceanu nr. 16, judetul Botosani

Telefon 0231/513100, 0331/401541,

Fax 0231527022, e-mail politialocalabt@yahoo.com
Operator de date cu caracter personal 8986

£
REGISTRUL RISCURILOR DE CORUPTIE
al Politiei Locale a municipiului Botosani
pentru anul 2025
B Semnificafia coloanelor din tabelul de mai jos este urmdioarea: -

- A - Responsabil pentru implementare,
- B - Termen/durata de implementare.

Nesecret

Exemplar nr. 7

IDENTIFICAREA Si EVALUAREA RISCURILOR DE CORUPTIE

STABILIREA MASURILOR DE INTERVENTIE
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